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¿SABE USTED CÚAL ES EL COCIENTE DE ÉXITO ?

““El mismo se debe un El mismo se debe un 23 %23 % a  a nuestras capacidadesnuestras capacidades  
intelectualesintelectuales, y un , y un 77 %77 % a  a nuestrasnuestras  aptitudes emocionalesaptitudes emocionales.”.”

Fuente : The Consortium for Research onFuente : The Consortium for Research on

  Emotional Intelligence in Organizations.Emotional Intelligence in Organizations.



1.1. Área científico técnico :Área científico técnico :

-Física, Química,Matemáticas, Estadística, Mecánica, -Física, Química,Matemáticas, Estadística, Mecánica, Plan Plan 
dede  formación individualformación individual, Sistemas de control, Ofimática, , Sistemas de control, Ofimática, 
Sistemas de información.Sistemas de información.

Asignaturas y proyectos ingeniería IMH

2.2. Área humana :Área humana :

--Recursos de comunicación, Gestión de RRHH, Idiomas, Recursos de comunicación, Gestión de RRHH, Idiomas, 
SeguimientoSeguimiento..

3.3. Industrial :Industrial :

-Gestión de empresa, Calidad, Gestión de la producción, -Gestión de empresa, Calidad, Gestión de la producción, 
Gestión de los proyectos, Gestión de diseño.Gestión de los proyectos, Gestión de diseño.

4.4. Proyectos  :Proyectos  :

-Estudio científico técnico, proyecto de mejora y -Estudio científico técnico, proyecto de mejora y 
modelización científica, proyecto industrial.modelización científica, proyecto industrial.



“Trabajo en empresa a media jornada”

Asignaturas y proyectos ingeniería IMH

1.1. Proyectos reales desde el inicio.Proyectos reales desde el inicio.

2.2. Conocimiento del producto y procesos empresa.Conocimiento del producto y procesos empresa.

3.3. Conocimiento de las personas.Conocimiento de las personas.

4.4. Alegrías y frustraciones profesionales.Alegrías y frustraciones profesionales.

5.5. Apoyo del tutor de empresa e IMH.Apoyo del tutor de empresa e IMH.

6.6. Metodología de funcionamiento.Metodología de funcionamiento.



Trabajos realizados :

1er año ingeniería IMH : Análisis de todo el sistema de 
producción : Diseño, Fabricación, Compras, Montaje, etc... Se 
logro procedimentar todos los procesos.

Experiencia personal

2º año ingeniería IMH : Análisis del sistema de información de 
la empresa para proceder a informatizar el proceso de 
desarrollo de producto. Estandarizar y racionalizar los 
productos.

3er año ingeniería IMH  :

Dirección técnica de la empresa. Mejora técnica del producto. 
Reducción de tiempos de desarrollo de producto. Reducción 
de no conformidades. Comunicación interdepartamental 
eficiente.



Experiencia personal

• Coordinar el diseño y la fabricación del nuevo producto.
• Realizar el plan de negocio.
• Creación de la nueva empresa.
• Dirigir la empresa, desde el área comercial hasta el área de     
 producción.

En GOIALDE HIGH SPEED.S.L. :En GOIALDE HIGH SPEED.S.L. :



CLIENTESCLIENTES : ZAYER, CORREA-ANAYAK, IBARMIA, CME,  : ZAYER, CORREA-ANAYAK, IBARMIA, CME, 
GORATU, FATRONIK, TEKNIKER, MTE, MSTECHNO, DANOBAT, GORATU, FATRONIK, TEKNIKER, MTE, MSTECHNO, DANOBAT, 
ETC...ETC...

GOIALDE HIGH SPEED en la actualidad

SE HAN ESTABLECIDO LAS BASES DEL PLAN DE SE HAN ESTABLECIDO LAS BASES DEL PLAN DE 
INTERNACIONALIZACIÓN.INTERNACIONALIZACIÓN.

I+D+I ESTRATÉGICO. NUEVO ELECTROMANDRINO CON I+D+I ESTRATÉGICO. NUEVO ELECTROMANDRINO CON 
COJINETES MAGNÉTICOS JUNTO CON TEKNIKER, ETC...COJINETES MAGNÉTICOS JUNTO CON TEKNIKER, ETC...

NUEVOS METODOS EN EL PLAN DE GESTIÓN.NUEVOS METODOS EN EL PLAN DE GESTIÓN.


